
求 人 要 項             

学校法人 福岡大学 
代 表 者       理 事 長  貫  正 義 

人事担当者       人事部長  本村  幸隆 
HP ｱﾄﾞﾚｽ https://www.fukuoka-u.ac.jp/ 

所 在 地     （〒814-0180）福岡市城南区七隈八丁目 19 番 1 号    ℡（092）871-6631（代） 

事 業     
 

内 容     

教育・研究及び医療 

福岡大学 

福岡大学博多駅クリニック 

福岡大学病院 

福岡大学筑紫病院 

福岡大学西新病院 

附属大濠高等学校・中学校 

附属若葉高等学校 

職 員 数     

全職員数 

男 1,914 名：女 2,459 名：計 4,373 名 

上記のうち専任事務職員数 

男 266 名：女 162 名：計 428 名 

勤 務     

予 定 地     
事業内容欄の教育・研究及び医療機関 

採用予定日 令和 3 年 4 月 1 日 

求 人 数     専任事務職員（施設・設備管理等）若干名 

業務内容     
①電気設備、機械設備の新営及び営繕に係る設計、施工及び監理 

②電気設備、機械設備の維持保全及び管理 

応 募     

資 格     

①電気、機械工学系の大学卒業見込者（大学院修了見込者も可） 

②電気、機械工学系の大学を卒業し、実務経験が 5 年前後の者で下記のいずれかの資格を 

有する者 

資 格     

・電気主任技術者 

・第一種電気工事士 

・電気工事施工管理技士（一級） 

・エネルギー管理士 

・エネルギー管理員資格者 

・建築物環境衛生管理技術者 

・管工事施工管理技士（一級） 
給 与     

 

本学給与規程に基づき支給 

(参考：2020 年 4 月採用新卒者） 

       (4 年制大学)    (修士課程) 

・基本給( 本俸 ) 171,700 円    188,700 円 

・諸手当         56,964 円     61,911 円 

計    228,664 円      250,611 円 

※職務経験により加算の場合あり 

＜その他＞ 

・本学給与規程に基づき、扶養手当、住居手当、

通勤手当を支給 

・時間外勤務に応じ別途時間外手当支給 

 

※試用期間（3 ヶ月）中の給与も同じ 勤 務     
 

時 間     

①大学 

・ 通常勤務者 

平日 8：50～16：50 

土曜 8：50～12：35 

・ 遅出勤務者 

平日 13：20～21：20 

土曜 17：35～21：20 

②病院（時差出勤あり） 
平日 8：30～17：30 

③附属大濠高校・中学校 
平日 8：30～16：25 

土曜 8：30～12：40 

④附属若葉高校 
平日 8：30～16：30 

土曜 8：30～12：20 

休 日     

・ 土曜（福岡大学病院・福岡大学筑紫病院のみ）、 

日曜、祝日 

・ 年末年始、盆休、指定休暇、夏季特別休暇 等 

賞  与 年 2 回 昇  給 年 1 回 

応 募     

書 類     

◆卒業見込者 
履歴書（写真貼付）、自己紹介書、資格・免許証の写し、返信用封筒(120ｍｍ×235ｍｍ)住所・氏名明記

※切手不要 以上の書類を準備のうえ、下記宛先（郵送先）まで郵送してください。 

◆既卒者 
マイナビ転職からご応募ください。http://tenshoku.mynavi.jp/j/c/125210/3 

書類提出 

締 切 日     

令和 2 年 9 月 7 日(月)(必着) 
郵送のみ受付(直接持参は不可) 

選 考 

方 法 

○能力試験（Web 上）/適性（Web 上）/書類選考 

 ↓ 

○面接/適性 

 ↓ 

○面接/小論文 

 ↓ 

○面接 

※最終選考合格者には、採用前に健康診断票の 

ご提出をお願いします。 

選考日時 

場 所     

詳細は本人宛別途通知 

（福岡大学七隈キャンパス内） 

郵 送 先 〒814-0180 福岡市城南区七隈八丁目 19 番 1 号 福岡大学人事部人事課（採用担当） 

備 考     

・応募の際、封筒の表面に「専任事務職員（施設・設備管理等）」と朱書きしてください。 
・採用試験のための旅費及び宿泊費は支給いたしません。 
・応募書類は採用選考および採用後の人事管理上の資料として利用し、その他の目的には一切使用
しません。なお、応募書類は返却いたしません。 

＊福岡大学は男女共同参画を推進しています 

http://tenshoku.mynavi.jp/j/c/125210/3

